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POLITICA DE DERECHOS DE NOMBRAMIENTO

Politica N.° 9001
Fecha de entrada en vigencia: 9-3-25

DECLARACION DE LA POLITICA.

El objetivo de esta Politica de derechos de nombramiento es que la Biblioteca del Condado
de Sonoma (“la biblioteca”) defina el reconocimiento a las personas o instituciones que han
financiado a la biblioteca con contribuciones financieras que cumplen con los requisitos, en
respuesta a las oportunidades de nombramiento aprobadas por la comision. El
reconocimiento a los donantes, ya sea mediante una frase conmemorativa en la pared, con
una placa de reconocimiento o placa conmemorativa, se aplica a los aspectos de la
coleccion, el mobiliario, el equipo y las instalaciones dentro de la biblioteca. El tamafio y la
configuracion de estos reconocimientos se establecen en la Politica de normas de
reconocimiento.

DEFINICIONES.
Las siguientes definiciones se aplicaran a esta politica a menos que el uso y el contexto
indiquen claramente lo contrario.

A.

B.

o O

m

“Sala” hace referencia a una habitacion de un edificio que puede incluir salas cerradas o
areas designadas, como un rincon para la hora de los cuentos o una pared interior.
“Coleccion” hace referencia al grupo de libros, multimedia y otros articulos de
informacion.

“Mobiliario y equipo” hace referencia al mobiliario, computadoras y articulos similares
qgue no forman parte permanente del edificio y tienen una vida util corta.
“Contribuciones financieras” hace referencia a las contribuciones que pueden realizarse
con donaciones directas de dinero, valores, legados y dotaciones.

“Reconocimiento al donante” hace referencia a una placa designada o placa
conmemorativa que se establece de acuerdo con el tamafio de la donacién, segun lo
dispuesto en la Politica de normas de reconocimiento. Puede incluir una frase
conmemorativa en la pared, una placa de reconocimiento, una placa conmemorativa o
una exhibicion consolidada de donantes, fijada a una pared, un mueble o un articulo
similar.

“Director” hace referencia al director de la Biblioteca Publica del Condado de Sonoma o
la persona designada.

“Politica” hace referencia a la Politica de derechos de nombramiento aprobada por la
Comision de la Biblioteca del Condado de Sonoma, y que podra modificarse
ocasionalmente.

“Comisiéon” hace referencia a la Comision de la Biblioteca del Condado de Sonoma,
actuando en su capacidad oficial.



ll. POLITICA.

A. Alcance. En esta politica se aplicaran los elementos internos, que pueden incluir el
nombramiento de las salas de un edificio, el mobiliario y el equipo o las colecciones de
la biblioteca. Previa consulta con el director de la biblioteca y la comision de la
biblioteca, se podra recomendar el nombramiento de otros articulos, incluyendo los
elementos exteriores, de acuerdo con las politicas vigentes en el contrato de
arrendamiento.

B. Normas de la politica

Directrices para el reconocimiento de las contribuciones financieras

Aunque la biblioteca agradece e incentiva a todas las personas o instituciones para que
le hagan donaciones, se reserva el derecho de declinar cualquier donacion a la
biblioteca y/o rechazar propuestas de nombramiento. La biblioteca se reserva el
derecho de rescindir o modificar una designacion de nombramiento en circunstancias
inusuales o extraordinarias.

Existen principalmente tres situaciones en las que se reconocen las contribuciones
financieras: renovaciones de instalaciones existentes; nuevas construcciones; y apoyo
al funcionamiento general.

Las donaciones destinadas a renovaciones o nuevas construcciones se reconocen de
acuerdo con las especificaciones establecidas en la Politica de normas de
reconocimiento. Cuando se emprenda un proyecto de construccion importante, se
propondra una politica de nombramiento personalizada para el nombramiento de los
elementos de dicho proyecto, incluyendo el mobiliario, el equipo y las colecciones de la
biblioteca, de acuerdo con la Politica de normas de reconocimiento.

Las donaciones destinadas al funcionamiento general se reconocen de acuerdo con el
nivel de la donacién segun lo establecido en las Normas de reconocimiento de
donantes.

Las propuestas de nombramiento deberan presentarse al director de la biblioteca y
deberan contener informacién especifica que las respalde, incluyendo cualquier directriz
sobre como se utilizaran los fondos donados para apoyar la sala o area nombrada. Si el
director la aprueba, la propuesta se enviara a la comisidn para su aprobacion.

Todos los documentos deben estar finalizados antes de que la biblioteca emita la
aprobacién final para una oportunidad de nombramiento. No se iniciara ningun tipo de
publicidad hasta que exista un contrato.

Los derechos de nombramiento no se extenderan después de la vida util regular del
espacio, o durante 30 afios.

C. Regulaciones

i) General
A. Las oportunidades de nombramiento deben ser coherentes con la mision y los
objetivos de la biblioteca.
B. La Fundacion de la Biblioteca del Condado de Sonoma y los grupos de Amigos
del sistema de la Biblioteca del Condado de Sonoma pueden realizar multiples
contribuciones financieras que merezcan reconocimiento.



C. El nombramiento de una sala de un edificio, del mobiliario y equipo, de las
colecciones de la biblioteca o de una placa designada o placa conmemorativa
solo se llevara a cabo una vez que se haya cumplido integramente el
compromiso financiero de la persona individual o corporacién, y no sobre la base
de una promesa de aportacion de fondos en el futuro.

D. Tras la aprobacién del director, el donante reconocido debera cumplimentar y
firmar una Carta de acuerdo de oportunidad de derechos de nombramiento. En
el caso de una donacion patrimonial, la carta debe ser firmada por el fiduciario
del patrimonio o el albacea.

Indexacién
A discrecién del director de la biblioteca, los niveles de las contribuciones financieras
que se citan a continuacion se ajustaran para reflejar los cambios en las condiciones
econdmicas, utilizando el indice de precios correspondiente de la Oficina Federal de
Estadistica.

Reemplazo de un reconocimiento por donacion; consideraciones especiales
Una solicitud para el cambio de nombre de una sala de un edificio, del mobiliario y
equipo, de las colecciones de la biblioteca o de una placa designada o placa
conmemorativa se realizara conforme a los siguientes principios:

i)

ii)

Toda solicitud para el cambio, adicion o eliminacién de un nombre de una sala de la
biblioteca debera incluir la documentacion correspondiente a la aprobacion original y
a la propuesta para el cambio de nombre subsecuente. En caso de que los nombres
de los donantes deban ser retirados para una nueva construccion, o en caso de que
la biblioteca sufra dafos y sea reconstruida para ser utilizada para su objetivo
original, el reconocimiento sera reemplazado segun el acuerdo original.

En caso de que un edificio sufra alteraciones drasticas debido a la construccion, el
director se reservara el derecho de agregar/alterar el reconocimiento por donacion,
incluyendo el nombramiento de la sala. Las placas de los donantes que sean
desplazadas por este motivo se volveran a colocar en un lugar alternativo de
acuerdo con el plazo establecido para la donacion original.

Cuando una sala nombrada haya llegado al final de su vida util y vaya a ser
reemplazada o renovada sustancialmente, el espacio reemplazado o renovado
podra ser nombrado en reconocimiento a un nuevo donante o persona
homenajeada. En las instalaciones nuevas, renovadas o remodeladas, o junto a
ellas, se incluira un reconocimiento correspondiente para los donantes o personas
homenajeadas en el pasado.

Procedimientos administrativos

i)

Procedimientos de solicitud

A) Las propuestas para el nombramiento de una sala de un edificio, del mobiliario y
equipo, de las colecciones de la biblioteca o de una placa designada o placa
conmemorativa, pueden presentarse en cualquier momento del afio al director
para su revision.

B) La propuesta incluira:
(a) Nombre del solicitante
(b) Informacién de contacto, incluyendo la direccion, el numero de teléfono y la

direccién de correo electronico

(c) Oportunidad de nombramiento de interés



(d) Declaracién de la cantidad y el método de la contribucion financiera a la
biblioteca
(e) Justificacidn conforme a los criterios y objetivos descritos en la presente
politica
C) Se enviara una carta oficial de respuesta en la que se confirmara la recepcion de
la propuesta y se indicaran los pasos necesarios para seguir adelante con el
proceso de nombramiento o se rechazara la propuesta y se expondran los
motivos de esta accion.
D) El director presentara a la comisién la propuesta de hombramiento con la
documentacion correspondiente.

i) Directrices para el reconocimiento de los niveles de donacién de las
contribuciones en efectivo
Las oportunidades de nombramiento relacionadas con las contribuciones estan
disponibles en distintos niveles de reconocimiento: las donaciones entre $50,000 y
$400,000 se reconoceran con una frase conmemorativa en la pared o placas de
distintos tamarios, segun lo establecido en la Politica de normas de reconocimiento;
las donaciones de $49,999 o menos se reconoceran con placas conmemorativas.

En general, el nivel de financiacion y el reconocimiento se refieren a las siguientes
areas, de acuerdo con la Politica de normas de reconocimiento, y con margen para
la interpretacion del director:

o Aspectos distintivos de las instalaciones, como los vestibulos de entrada, las
salas de lectura y las areas para nifios, donde el reconocimiento consistiria en
una placa de 20x15 pulgadas o una frase conmemorativa en la pared
($400,000);

o Aspectos destacados de las instalaciones, incluyendo espacios como grandes
salas de reuniones, donde el reconocimiento consistiria en una placa de 16x12
pulgadas ($300,000);

o Espacios, como salas de reuniones mas pequenas y oficinas, donde el
reconocimiento consistiria en una placa de 10x7.5 pulgadas ($200,000);

o Equipo, como quioscos informaticos, donde el reconocimiento consistiria en una
placa de 8x6 pulgadas ($100,000);

o Componentes de la coleccion, donde el reconocimiento consistiria en una placa
de 6x4.5 pulgadas ($50,000);

o Otras areas, segun la cantidad de la donacion inferior a $50,000, seran
reconocidas con una placa metalica conmemorativa.

F. Autoridad del director de la biblioteca. El director de la biblioteca, o la persona
designada, esta expresamente autorizado a realizar modificaciones menores a esta
politica, incluyendo, entre otros, imponer politicas o procedimientos adicionales que se
consideren necesarios para el funcionamiento eficiente y seguro de la biblioteca,
siempre y cuando estén alineados con el objetivo de esta politica.

IV. LEYES Y REGULACIONES APLICABLES.
Ninguna

V. HISTORIAL DE ACTUALIZACION.
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Cambios significativos: Reescritura de la politica, nueva plantilla.

Politica N.° 9001
Fecha de entrada en vigencia: La politica se adopt6 el 11 de septiembre de 2017

Cambios significativos: Ninguno, nueva politica.



